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Réaliser un entretien de mobilité

Obe=

OBJECTIFS

« |dentifier les nouveaux enjeux liés a la mise en CEuvre de l'entretien de mobilité
¢ S'approprier les nouveaux dispositifs relatifs & la mobilité et aux parcours professionnels

PUBLIC

Responsables RH, gestionnaires

PROGRAMME

1- Les nouveaux dispositifs liés a la mobilité des fonctionnaires

 Le nouveau droit a la mobilité

¢ La simplification des procédures de mobilité

e Zoom sur les décrets du 17 avril 2008 et les dispositifs de la loi du 3
ao0t 2009

¢ La place de I'entretien de mobilité dans ce dispositif

2- L'entretien de mobilité : objectifs et modalités

* Quels objectifs 2 Quelles modalités d'organisation 2

* La formalisation d'une demande de changement de poste
¢ La notion de parcours professionnel

¢ Les spécificités de I'entfretien de mobilité

3- Les éléments clés de I'entretien de mobilité

e Préparer un entretien de mobilité

¢ Recueillir les éléments aupres de la hiérarchie

¢ Les points & explorer au cours de l'entretien

* Maitriser I'ensemble des dispositifs dont I'agent peut bénéficier

4- Comment assurer le suivi et la formalisation de I'entretien

¢ Formalisation de I'entfretien et les suites & donner

¢ Les conditions de réussite de la mobilité

¢ Les suites de I'entretien de mobilité : la réponse de I'administration &
la demande de I'agent

TOUTES LES SESSIONS
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